B.2 Maringa, quinta-feira, 23 de outubro de 2025

JORNAL DO POVO

CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N. 13/2025-CMM

O PREGAO ELETRONICO seri realizado com base na Nova Lei de
Licitagdes n. 14.133/2021, no Sistema de Compras do Governo Federal
(https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal UASG.asp), na opgéo
DISPENSA/LICITACAO ELETRONICA (NOVO),
UASG: N. 926031 - EDITAL COMPRAS.GOV N. 90013/2025.
PROCESSO N. 33/2025-CMM
TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO POR GRUPO.
OBJETO: Contratagdo de entidade ou empresa especializada na prestagdo de
servigos como Agente de Integracdo de estagio nos termos da Lei n°
11.788/2008, responsavel por intermediar a selecdo, contratagdo e
gerenciamento de estudantes para a prestagdo de estagio remunerado,
viabilizando a implementac@o e a gestdo eficiente de programas de estagio
para a Camara Municipal de Maringa, conforme especificagdes e quantidades
estabelecidas no Anexo I, parte integrante do presente Edital.

Recebimento | 1 ..o dia 23 de Outubro de 2025, as 08h00min.

das Propostas

Abertura da

Sessao Dia 10 de Novembro de 2025, as 09h00min.
Publica
Sistema de Compras do Governo Federal
Local: https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPorta
1IUASG.asp
EDITAL NA INTEGRA: na Divisio de Licitagdes e Compras, Quadro de Avisos da
Camara de Maringa, no Portal da Transparéncia

https://maringa.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/6/licitacoes e no Portal Nacional
de Compras Publicas — PNCP.

EDITAL DE CONVOCAGAO

A PRESIDENTE do Sindicato das Escolas Particulares de Educagao Infantil do Noroeste do Parana — SINFANTIL/NOPR, no uso de suas atribuigdes
estatutarias, vem pelo presente comunicar todos os Estabelecimentos Particulares de Ensino que prestem exclusivamente servigos educacionais de Educacéo
Infantil presentes no noroeste do Estado (Alto Parana, Alto Piquiri, Altonia, Altamira do Parana, Amaporé, Araruna, Atalaia, Barbosa Ferraz, Boa Esperanca,
Bom Sucesso, Borrazépolis, Caloré, Cambira, Campina da Lagoa, Campo Mourao, Cianorte, Cidade Gaucha, Colorado, Corumbatai do Sul, Cruzeiro do
Oeste, Cruzeiro do Sul, Diamante do Norte, Douradina, Doutor Camargo. Engenheiro Beltrdo, Fénix, Florai, Floresta, Florida, Francisco Alves, Goioeré,
Guairaca, Guaporema, ltambé, Icaraima, Iguaracu, Inaja, Indiandpolis, Ipora, Iretama, Itaguajé, Itauna do Sul, Ivatuba, Jandaia do Sul, Jani6polis, Japura,
Jardim Olinda, Juranda, Jussara, Loanda, Lobato, Luziana, Mamboré, Mandaguacu, Mandaguari, Maria Helena, Marialva, Marilena, Mariluz; Maringa, Marumbi,
Mirador, Moreira Sales, Munhoz de Melo, Nova Alianga do Ivai, Nova Cantu, Nova Esperanga, Nova Londrina, Nova Olimpia, Ourizona, Paigandu, Paraiso do
Norte, Paranacity, Paranapoema, Paranavai, Peabiru, Pérola, Planaltina do Parana, Porto Rico, Presidente Castelo Branco, Queréncia do Norte, Quinta do
Sol, Roncador, Rondon, Santo Anténio do Caiud, Sdo Carlos do Ivai, S@o Jodo do Caiug, Sdo Jorge do Ivai, Sdo Jorge do Patrocinio, Sdo Pedro do Ivai, Sdo
Pedro do Parana, Sao Tomé, Sarandi, Santa Cruz do Monte Castelo, Santa Fé, Santa Izabel do Ivai, Tamboara, Tapejara, Tapira, Terra Boa, Terra Rica,
Tuneiras do Oeste, Ubirata, Umuarama, Uniflor e Xambré) sobre a abertura de processo eleitoral, com a finalidade de preencher os cargos do Conselho de
Administracédo, do Conselho Fiscal e a Presidéncia do Conselho Superior para o préximo biénio; bem como, convocar as mesmas escolas particulares para a
Assembleia Geral Extraordinaria Eleitoral a ser realizada nos termos abaixo. Os interessados em concorrer aos cargos supra deverdo formar chapas, nos
termos do Edital de Convocagéo na versao completa, publicado na sede do sindicato. O pedido registro de chapas devera ser protocolado na secretaria do
sindicato das 08h as 12h e das 14h as 18h, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no prazo de dez (10) dias corridos, contados da publicagéo do presente
edital. O processo de votagéo sera aberto mediante a instalagdo de assembleia geral extraordinaria eleitoral que ocorrera no dia 24(vinte e quatro) de
novembro de 2025, as 08h, em primeira chamada; meia hora apés, em segunda chamada; e, meia hora ap6s a segunda chamada, em terceira chamada, na
Avenida Carneiro Le&o, 294, salas 505 e 506 Edificio Monumental em Maringa — PR. O texto completo do presente edital, onde constam os requisitos para a
formalizagéo da candidatura e o prazo para impugnagdes, podera ser encontrado na sede do sindicato Avenida Carneiro Ledo, 294, salas 505 e 506 Edificio
Monumental em Maringa — PR. Maringd, 23 de outubro de 2025.

..

Hosana Cristina Alves
Presidente do SINFANTIL/NOPR.

E possivel proteger o seu patriménio de juros abusivos
através de agao revisional de contratos bancarios,
financiamentos e cédula de crédito rural.

Dr. Heber Gomes da Silva.

OAB/PR n. 5777 Cel. (44) 99841-8279
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UHLIBADE POOLCA MUSICIRAL LE) WP 4354 - Gv0dar + UTILTIADE PUBKIEAEBTADUAL LE1 1
CNPJ 79, MU 215/0001-94
Av: Kakogawa, 50 - Fone: (d4) 3263-5433 - CEP 87025-000 - Maringa - PA

a-mail: acema @ wnel.com.br - home pages: wiww.acama.com. br

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
CONVOCAGAO

O Prasidente da ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA DE MARTNGA - ACEMA, no uso
de suas atribuigfes e com estaic no Art, 53, pardgrafo Gnico e Art 63, do
Eatatuts Secial, CONVOCA os Senhores Asscciadeos A se reunirem am ASSEMELEIA
GERAL OBFDINARTA, no dia 0% de novembro de 2025, 4s 08:00 horas, em primeizra
convocacio @ as 08:30 horas, em segunda convocagho, nos termeos do Art. 51 do
mesmo diploma estatutério, no Salio Social da ACEMA, & Avenida Kakogawa, n?
50, nesta cidade de Maringa-Pr., a fim do deliberarem scbre a seguinte ordem
do dia :

F Eleiglo para igd da Di i dos do Censelho

Deliberative e de Conzelhe Fiscal, para a préxima gestioc (2026/2027),

na forma do Estatuto Social.
Fica fimxado o praro até aAs 18:00 horas do dia 29 de outubre de 2025, para o
registro de chapas que visem concorrer as eleigdes as quais deverdo ser feitas
na secretaria da Asso respeitandc o contido no Art. 66 do Estatuto
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Assisténcia Especializada em manutengéo
Impressoras Laser, Color, Termicas, Cupom, Matricial

Calculadoras, Cheque Pronto...
@ Av.Paranavai 804 Zona 06 Maringa-Pr E]

EXTRAVIO DE ALVARA

M H F REZENDE UTILIDADES
LTDA, estabelecido na cidade de
Sarandi-PR, na Avenida Londri-
na, 806, Jardim Independéncia,
CEP 87114-010, inscrito no CNPJ
57.180.759/0001-10 e Cadastro
Economia. de Contribuinte — n°
6118751, comunicado o Extravio
de Alvara de Localizagéo e Fun-
cionamento Original da empresa,
tornando-se o mesmo sem efeitos
comerciais/fiscais. Sarandi-PR, 22
de outubro de 2025.
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Fale sobre isso:
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Professor brasileiro perde 21% do
tempo de aula para manter disciplina

No Brasil, os professo-
res perdem, em mé-
dia, 21% do tempo de aula
para manter a ordem em
sala. Ou seja, a cada cinco
horas de aula, uma hora
¢ perdida para conseguir
a atencao dos estudantes.
O dado ¢ da Pesquisa In-
ternacional sobre Ensino
e Aprendizagem (Talis)
2024, divulgada recente-
mente, pela Organizacao
para a Cooperacao e De-
senvolvimento Econdmi-
co (OCDE).

O estudo, feito a par-
tir de entrevistas com
professores e diretores
principalmente dos anos
finais do ensino funda-
mental (62 ao 92 ano),
compara a educacao em
53 paises.

Enquanto no Brasil, os
professores perdem 21%
do tempo de aula com
questoes relacionadas a
disciplina, nos paises-
-membros da OCDE a
média é menor, 15%. O
estudo mostra que houve
um aumento de 2 pontos
percentuais entre 2018
e 2024, tanto no Brasil
quanto entre os paises da
organizacao.

Ainda de acordo com a
pesquisa, quase a metade
dos professores brasilei-
ros (44%) relatam que sao
bastante interrompidos
pelos alunos. O patamar
¢ mais do que o dobro
registrado pela média da
OCDE, que ¢ de 18%.

Em relacao ao estresse
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sofrido no dia a dia, o
relato dos professores
brasileiros € semelhante
ao dos docentes dos pai-
ses da OCDE: 21% dizem
que o trabalho é muito
estressante, enquanto a
média da OCDE ¢ 19%.
O indice aumentou em
7 pontos percentuais em
relacao a 2018 no Brasil.

Quanto aos impactos na
saude mental e fisica, o
Brasil supera a média dos
demais paises pesquisa-
dos. Entre os professores
brasileiros, 16% dizem
que a docéncia impacta
negativamente na saude
mental, enquanto entre os
paises da OCDE, a média
¢ 10%. Ja a saude fisica
¢ muito impactada pela
profissao de acordo com
12% dos professores bra-
sileiros, enquanto a média

da OCDE ¢ 8%.
VALORIZACAO
O estudo destaca que
a valorizacao dos profes-
sores € importante para
manter os bons profissio-
nais na carreira. No Brasil,
no entanto, apenas 14%
acreditam que os profes-
sores sao valorizados na
sociedade. Esse percen-
tual aumentou 3 pontos
percentuais em relacao a
2018, mas segue inferior a
média da OCDE, de 22%.
O mesmo percentual
(14%) acredita que os
professores siao valoriza-
dos nas politicas publicas
do pais, um aumento de
8 pontos percentuais em
relacao ao ultimo estudo.
A média da OCDE ¢é 16%.
Apesar do cenirio, a
maior parte dos profes-
sores brasileiros, 87%,

atirma que, no geral, esta
satisfeito com o trabalho
— mesmo patamar regis-
trado em 2018. O indice
¢ proximo da média da
OCDE, de 89%. Além
disso, para mais da me-
tade, 58%, ser professor
foi a primeira escolha de
carreira — porcentagem Si-
milar 2 OCDE e a mesma
de 2018.

Esta é a 42 edicdao da
Talis, que foi realizada
no Brasil entre os me-
ses de junho e julho de
2024. Os estudos sobre a
realidade brasileira foram
conduzidos pelo Instituto
Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep),
com a colaboracao das
secretarias de educacao
das 27 Unidades Federa-
tivas. (ASC)

Milhares de brasileiros deixam de
solicitar beneficio por falta de informacao

Mesmo Ccom o aumen-
to dos acidentes de
trabalho no pais, milhares
de brasileiros ainda desco-
nhecem o beneficio que
pode garantir metade do
salario até a aposentado-
ria. O “auxilio-acidente”,
previsto no artigo 86 da
Lei n° 8.213/1991, conce-
dido pelo INSS, ampara
trabalhadores que ficaram
com sequelas permanen-
tes apos um acidente, ain-
da que parciais ou leves.

Segundo o Ministério
do Trabalho e Emprego
(MTE), o Brasil registrou
724 mil Comunicagdes
de Acidente de Traba-
lho (CATs) em 2024, um
aumento de 18,1% em
relacio ao ano anterior.

Este documento foi assinado digitalmente por Catedral Editora Comunicacao Propaganda E Pesquis.
Para verificar as assinaturas va ao site https://assinaturas.certisign.com.br:443 e utilize o codigo 00D 1-8D0E-351B-93B4.

Apesar disso, o numero
de pedidos de auxilio-
-acidente segue baixo
e comprova a falta de
informacao sobre quem
tem direito ao beneficio
e como solicitd-lo.

De acordo com a advo-
gada previdencidria Gio-
vanna Guareschi, a de-
sinformacao faz com que
muitos segurados percam
um direito que poderia
aliviar o impacto finan-
ceiro e emocional apos
o retorno ao trabalho.
“Muitos acreditam que o
auxilio-acidente ¢ exclu-
sivo para casos graves,
mas o beneficio também
se aplica a quem teve
sequelas menores, como
perda parcial de forca,

visao ou mobilidade. E
uma compensacio pelo
esforco adicional que o
trabalhador precisa fazer
para continuar exercendo
sua profissao”, explica.
Segundo a advogada,
o beneficio nio exige
caréncia minima. “Mesmo
que o segurado tenha
poucas contribuicoes, se
houver coeréncia entre
o acidente e a sequela
que reduz a capacidade,
ele pode ter direito ao
beneficio”, reforca. A Lei
declara que o auxilio-aci-
dente corresponde a 50%
do salario, sendo pago até
a aposentadoria ou 6bito
do segurado. O beneficio
também ampara casos de
incapacidade total e per-

manente.

Além disso, Giovanna
alerta para os casos de
morte da vitima, pois os
dependentes, conjuge,
filhos menores ou invali-
dos, e até pais em certas
circunstancias, podem
ter direito 2 pensdo por
morte. Para isso, basta
comprovar a dependén-
cia econOmica. A advo-
gada destaca que o maior
desafio ainda ¢ a falta de
informacao. “Muitas pes-
soas nao sabem que tém
direito e nao solicitam o
beneficio. E essencial pro-
curar orientacao juridica
ou diretamente o INSS
para garantir a protecao
previdencidria”, conclui.
(ASC)
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